Arbetsinstruktion fér styrelsen i Kraftens hus Sverige antaget den 28 november 2024

Arbetsinstruktion for styrelsen i Kraftens hus Sverige (802544—-1802)

1.

Bakgrund

Denna arbetsordning antogs av foreningsstamman for Kraftens hus Sverige (harefter “Féreningen”)
den [maj 2025]. Styrelsen ar Féreningens beredande och verkstéallande organ med ansvar for att
sakerstalla att verksamheten bedrivs i enlighet med stadgarna for Féreningen.

Styrelsen vagleds dven av vid var tid upprattad verksamhetsplan for Kraftens hus Sverige,
overgripande policys och andra styrinstrument som antas av Foreningsstamman.

Syfte

Syftet med denna arbetsordning ar att tydliggora styrelsens ansvar och den ansvarsfordelning som
galler mellan styrelsens ordférande och styrelseledaméter, samt mellan styrelsen och Féreningens
Generalsekreterare (harefter ”“GS”).

Styrelsens ansvar
| styrelsens ansvarsomraden ingar att:

i) handlagga ansdkningar om medlemskap och uttrade ur Féreningen;

ii) besluta om uteslutande av medlem;

iii) foresla medlemsavgift for beslut vid stdmman;

iv) kalla till féreningsstamma samt forbereda féreningsstammohandlingar;
) sammantrdda minst sex [6] ganger per ar;

Vi) faststalla arlig verksamhetsplan samt foresla budget for stamman;

vii) tillsatta GS, utvardera och vid behov entlediga tjanstens innehavare;
viii) anta arbetsinstruktion och delegationsordning for GS;

iX) faststalla GS:s 16n inklusive arlig I6nerevision;
X) faststalla verksamhetsberattelse (vilken bereds av GS);
Xi) vid behov framlagga forslag om stadgeandringar;

Xii) faststalla riktlinjer for Foreningens och medlemsforeningarnas verksamhet, inklusive vision
och langsiktig inriktning av verksamheten;

(xiii) faststalla riktlinjer i form av en uppforandekod fér Féreningens och medlemsféreningarnas
etiska upptradande;

(xiv) faststalla riktlinjer for en konsekvent och regelbunden hantering av risker i verksamheten,
vilket inkluderar ansvarsforsdkringar;

(xv) sakerstalla att det finns effektiva system for uppfoljning, utvardering, intern kontroll samt
efterlevnad av lagar och forordningar som géller Féreningens verksamhet; samt

(xvi) faststalla riktlinjer for att Foreningens kommunikation med sina olika intressenter ar dppen,

korrekt, relevant och tillforlitlig.

Styrelsens sammantraden ska protokollféras och godkdnnas av justeringsperson och styrelsens
ordférande. Justerat protokoll ska vara styrelsen tillhanda senast 14 dagar efter
styrelsesammantradet.

Styrelsens ordférande
Styrelsens ordférande ansvarar for att styrelsens arbete bedrivs effektivt i enlighet med de uppgifter
som aligger styrelsen. | styrelseordférandens uppgifter ingar att:

(i) organisera och leda styrelsens arbete, inklusive att ombesorja kallelse till styrelsens
sammantraden;
(ii) utforma dagordning och dndamalsenligt underlag for styrelsens arbete i samrad med GS

senast sju dagar fore varje styrelsesammantrade;
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(iii) ansvara for att nya styrelseledaméter far en gedigen introduktion;

(iv) ansvara for att styrelsen fortlopande uppdaterar och férdjupar sina kunskaper om
Foreningen och dess verksamhet;

(v) ha regelbundna avstamningar med GS och fungera som stod i GS arbete; och

(vi) representera Féreningen i samrad med GS.

Vid forfall for styrelsens ordférande intrader vice ordférande.

Arbetsutskott

Arbetsutskottet (AU) bestar av ordférande, vice ordférande och GS samt ytterligare ledamoter som
styrelsen utser. Detta har till uppgift att bereda styrelsedarenden och vara ett stod till ordférande i att
hantera ldpande drenden inom styrelsens mandat.

Styrelseledamot
Styrelseledamot ansvarar for att genomfora sitt uppdrag effektivt och pa basta satt tillvarata
Foreningens intressen. Styrelseledamot ansvarar for att:

(i) vid styrelsesammantraden sjalvstandigt beddéma forelagda drenden samt inhdamta
nddvandiga uppgifter for att kunna bidra till val underbyggda beslut;

(ii) tilldgna sig nddvandig kunskap om Féreningens verksamhet; och

(iii) bidra till ett effektivt och malinriktat arbete i styrelsen.

Suppleanter forvantas delta fullt ut i styrelsens arbete pad samma satt som ordinarie ledaméter.
Skillnaden uppstar endast om det kommer till omrdstningen i styrelsen da suppleanten inte ar
rostberattigad. Vid forfall for styrelseledamot har aktuell ersattare rostratt.

Skadestandsansvar for styrelseledamot
Om en styrelseledamot uppsatligen eller av oaktsamhet skadar foreningen vid fullgbrande av sitt
uppdrag, skall denna erséatta skadan.

Styrelsen sakerstaller att en ansvarsforsakring finns for samtliga styrelseledaméter.

Jav for styrelseledamot

Styrelseledamot har som uppgift att utfora sitt uppdrag som representant for Féreningen och far i
sin roll inte orattmatigt gynna egna intressen. Styrelseledamot far foljaktligen inte medverka i fragor

dar egna eller narstaendes intressen gynnas.

En styrelseledamot far inte handlagga en fraga om:

(i) avtal mellan styrelseledamoten och Féreningen;

(ii) avtal mellan Féreningen och en tredje man, om styrelseledamoten i frdgan har ett vasentligt
intresse som kan strida mot Féreningen, eller

(iii) avtal mellan Féreningen och en juridisk person som styrelseledamoten ensam eller

tillsammans med nagon annan far foretrada.

En javig styrelseledamot far inte delta i behandling eller beslut i arenden dar jav patalats.
Styrelseledamot far heller inte ta del av beslutsunderlag eller delta nar fragan diskuteras. Pafoljd av
felaktig arendehantering i en javsituation innebér att beslut kan bli ogiltigt och skadestandsansvar
uppkomma.

Styrelsen och Generalsekreteraren
Styrelsen antar arbetsinstruktion och delegationsordning for GS. Styrelsen kan dven lamna
instruktioner till GS utéver vad som framgar av arbetsinstruktion och delegationsordning samt i
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enskilda fragor som uppkommer I6pande i verksamheten. GS ansvarar enligt arbetsinstruktion och
delegationsordning for den |6pande forvaltningen av Féreningen.

10. Séarskilda rad

For att hantera sarskilt viktiga eller aktuella fragor kan styrelsen inratta sarskilda rad for viktiga eller
aktuella fragor. Dessa ska vara ett stod for Féreningen och dess medlemsféreningar.

Dokumentets giltighet
Antagen av Foreningsstdmman den 28 november 2024.



